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Dagsordenen for bestyrelsesmade onsdag den 17. september.
Vi mades fra kl. 19.00 til 21.00 i Skovstjernen

Referent: Michelle
Afbud: Mette

Dagsorden og referat
- Nyt fra institutionen (Solveig)
Vi skal have plant et tree dag, og har faet bevilliget to frugtiunde.

Der kommer uanmeldt tilsyn, kan komme fra nu af og frem til november. De laver en rapport, hvor
der efterfalgende er magde med Solveig, og derefter mgde med Solveig og en
personalerepraesentant. | tilsynet kigger man blandt andet pa kvaliteten i dagtilbud, hvilke
aktiviteter foregar der, leeringsmiljger, indretning og relationer/kontakten mellem barn — voksen.

Feriepasningen har vaeret hard ved Sastjernen, flere ting er blevet @delagt. Der er kommet barn
som ikke er tilmeldt. Der er opsat strammere regler under feriepasningen i samarbejde med lzering.

Vi har faet ansat Sarah i Rask Mglle Barneunivers. Kommer pa besgg d. 6/10.

- Status - gkonomi/resurser (Solveig)

Budgettet er gennemgaet.

- Evaluering af madordning

Skovstjernen har faet en virksomhedspraktikant i kekkenet, som lige nu hjeelper med servering og
opvasken. Som lige nu er en keempe hjeelp for personalet.

Solveig tager fat i lederen fra Tarring, for at snakke sparring pa maltiderne.

Foraeldrehenvendelse omkring kage i vuggestuen — der er kage ca. 1 gang i mdr. dog som en side
snack. Der er altid rugbrad eller andet brad som hovedmailtid.

- Ans@gninger og samtaler
Sarah er blevet ansat i Rask Mglle barneunivers.
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- FOLA, hvordan vil vi bruge det? Evt. kommunikere til foreeldre Wiiernen e skovstienel

Haenge plancher op i institutionerne, sa foraeldrene kender konceptet, samt hvem man skal snakke
med hvornar (kommunikationstrappen). Samt synligger det pa vores hiemmeside.

Solveig unders@ger om der er noget log in for foraeldrebestyrelsen til FOLA.
Solveig sender et skriv ud om FOLA til foreeldrene, samt deler kommunikationstrappen.

Tid afsat til at arbejde med principper omhandlende:

- overlevering

Vi har snakket om den gode overlevering, og tager det med videre til ngeste personalemgde.

- aben stue

En tiltag som ikke virkede, og allerede er slgjfet.

- sikkerhed

Der er udarbejdet en legepladspolitik. Politik om legepladssikkerhed ligger pa Hedensted kommunes hjemmeside.
- S@vn

Der er udarbejdet en sgvnpolitik, med henblik pa et foredrag fra sundhedsplejersken. Den ligger pa hjemmesiden.
- skaermbrug

Der udarbejdes principper og retningslinjer med en paedagogisk begrundelse med synlig beskrivelse bag
skaermbrug.

- Eventuelt




