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Fraveerende: Jonathan

Referat:

Forventning til Foraeldrebestyrelsen:

- Viskal sparke det ind til bordet gvrige foraeldre kommer med, eller det vi selv gnsker for bgrnene.

- Solveig kan bruge bestyrelsens hjeelp til forskellige skriv til institutionen.

- Notere gerne i traden pa aula, nar man har set beskeden, sa senderen ved at det er
leest/modtaget.

- Hjeelp til ansaettelsessamtaler, sggning af fonde til forskellige muligheder.

Evaluering af generalforsamling:

- Igeniar kan man snakke om den lave tilmelding blandt forseldrene, samt den lave stemme % trods
den foregik online.

- Detvar et godt tiltag i forhold til emnet pa dagen, og nogle dygtige ansatte som havde forbedret sig pa
at forteelle om bernenes dag.

- Der dreftes forskellige muligheder for nye tiltag til at f& medetallet op.

Nyt fra institutionen:

Der bliver slaet en stilling op pa en paedagogisk assistent med start efter sommerferien.

Sommerferie pasning i uge 29 & 30 — kun tilmeldte barn fra tarring og rask mglle — ca. 50 barn hver uge i hele
kommunen.

Tilsynsrapport:

Det var en god dag, med mange gode spgrgsmal fra Jonathan.
Forskellen mellem Skovstjernen og Sastjernen pa de granne, rade og orange felter, er at sgstjernen har de 0-3
arige.

Madordning:

Der bliver stillet spgrgsmalstegn til hvorfor vuggestuen far fredagskage, eller rugbradsmad med sukker. Der
bliver serveret ting som sundhedsstyrelsen ikke anbefaler.

Solveig genbesgger sundhedsstyrelsens anbefalinger med Birgit, og kigger det igennem. Og bestyrelsen kigger
deres principper igennem.

Afstemning til frokostordningen til efteraret:

Den karer helt automatisk — der kommer stemmesedler ud efter sommerferien, den skal veere afsluttet i
August. Bestyrelsen laver et skriv pa et fyraftensmade.

Tilmelding i ferierne:

Solveig har brug for bestyrelsens hjeelp til at lave et skriv omkring feriepasningen. Der skulle veere kommet
omkring 40 bgrn, men der kom 15 fredag efter Kr. Himmelfartsdag.




En reminder ud lidt fer, for at se om det kan fa antallet ned. (en uge far) Jakob praver at lave et skriv der kan
sendes ud til foraeldrene, en uge for pasning.

Fredag efter Kristi himmelfarts dag samt grundlovsdag bliver fremadrettet en del af feriepasningen.

Nyhedsbrev:

Hold voksen skaeld ud, udenfor nyhedsbrevene. Skrivdem ud separat.

Bemanding:

Der er oplevet fa voksne nogle morgener i Skovstjernen, og der blev spurgt tilom det er hverdagen, eller fa
tilfeelde. Solveig fortaeller at der i forbindelse med tilsynsrapporten er snakket om hvordan de voksne
positionere sig om morgenen for at det ikke bliver sarbart. Sa det skulle gerne forblive ved de fa tilfeelde.

Renggring i institutionen:

Rengaringen i Sgstjernen er ikke god. Solveig har prgvet af flere omgange at rdbe det op, men uden hjzelp.
Barbara kan prgve at hive i nogle trdde gennem hendes eget job, maske stable et mgde pa benene med
repraesentanter fra bestyrelsen. Bestyrelsen vil gerne lave et klage skriv, med en foraeldre bekymring for
renggringen, hvis det ikke virker.

Planleegning af aktivitetsdage (bedsteforaeldredag og arbejdsdag):

Se om der kan skabes en bedre struktur og organisering af arbejdsdag, sa foraeldre der deltager ved hvad de
skal lave og hvad man skal have med. Solveig tager det med til evaluering til naeste ar.

Bedsteforaeldredag: undring over tidspunktet, og maden det foregar pa. Ga i dialog om hvorvidt det skal veere
det samme i begge huse (vuggestue er lidt anderledes).
- Forskellige aktiviteter, som kan blive i institutionen, eller tages med hjem. (insekt bo, fuglehus m.m.)
- Enkort dag for bedsteforzeldrene at mgde ind til, hvis de kommer langt fra. Hvad kan ggres
anderledes?

Eventuelt:

Vi har fgrhen haft skrevet et skriv ud til foraeldre som ikke overholder dbningstiden. Det er sveert med dem pa
30 timers modul, fordi de ikke opdager det pd samme made som dem med fuld modul.

Solveig kunne godt teenke sig et skriv ud til de foreeldre, blot for at oplyse foraeldrene pa 30 timers modul, hvad
reglerne er, det kan sagtens veere en uvished for foreeldrenes side. Solveig laver en venlig reminder.

Skal vi have kal i institutionen? — Solveig undersgger det.

MVH
Julie



